
Публичный доклад о деятельности ГБОУ СПО СО «Слободотуринский 

аграрно-экономический техникум» в 2012 году  

 

 

1. Общие сведения об образовательном учреждении 

Государственное бюджетное образовательное учреждение среднего 

профессионального образования Свердловской области «Слободотуринский 

аграрно-экономический техникум» 

Юридический адрес: 623930 Свердловская область, с. Туринская Слобода, ул. 

Советская, д.96 

Фактический адрес: 623930 Свердловская область, с. Туринская Слобода, ул. 

Советская, д.96 

Учредитель: Министерство общего и профессионального образования 

Свердловской области 

Устав утверждён приказом Министерства общего и профессионального 

образования Свердловской области от 11.08.2011г. № 38-д. 

   Образовательную деятельность техникум осуществляет на основании Лицензии 

66 № 000981 регистрационный № 13931 от 20.05.2011 г. (бессрочно), 

Свидетельства о государственной аккредитации 66 №  001525 регистрационный 

№ 6582 от 07 июня 2012г. (срок действия до 09.02.2015г.), выданных 

Министерством общего и профессионального образования Свердловской области. 

Директор: Савенков Юрий Владимирович 

Контактная информация: 

8 (34361) 2-15-85, директор,  e-mail: pu_slb@mail.ru, сайт -  www.staet.ru 

2. Цели и задачи деятельности учреждения 

Деятельность техникума осуществляется в соответствии с Уставом и 

Программой развития, в которой определена миссия техникума – обеспечение 

многоуровневой подготовки квалифицированных рабочих и специалистов 

младшего и среднего звена для предприятий агропромышленного комплекса, 

потребительского рынка, транспортно-логистической сферы, предприятий малого 

и среднего бизнеса Слободо-Туринского муниципального района Восточного 

управленческого округа. 

3. Кадровое обеспечение учебного процесса. Характеристика 

педагогического коллектива 

Образовательный процесс осуществляют 32 педагога, из них 10 мастеров 

производственного обучения, 15 преподавателей специальных и 

общеобразовательных дисциплин, 7 преподавателей работающих на условиях 

внутреннего совмещения. 

Уровень квалификации кадров: 

высшая квалификационная категория -  2 педагога; 

первая квалификационная категория – 12 педагогов; 

вторая квалификационная категория -  9 педагогов. 

Возраст кадров: 

 до 30 лет – 7 человек; 

 от 31 до 40 лет – 11 человек; 

 от 41 до 50 лет – 9 человек; 

 от 51 до 60 лет – 3 человека; 



 свыше 60 лет -  2 человека. 

Ежегодно преподаватели техникума и руководящие работники проходят 

курсы повышения квалификации на базе института развития образования, 

профильных ресурсных центров, других образовательных учреждений. За 

последние 5 лет курсы повышения квалификации прошли 30  человек, в 2012 году 

курсы повышения квалификации прошли 15 человек. 

Наличие должностных инструкций. 

4. Условия для организации образовательного процесса 

Тип здания; 

 Техникум располагает типовыми зданиями административного корпуса, 

учебных корпусов, общежитий, авто гаражей. Всего техникум располагает 18 

объектами недвижимости, строительство которых велось в основном с середины 

1980-х годов до начала 1990-х. 

Производственная мощность; 

Для организации образовательного процесса используется 19 учебных 

кабинетов  общей  площадью – 1271, 8 кв.м., 11 учебно-производственных 

мастерских общей площадью – 1134,9 кв.м.  

В техникуме имеется библиотека с читальным залом, оснащённым компьютерной 

и множительной техникой. Имеется подключение к сети Интернет (ОАО 

≪Уралсвязьинформ≫  договор № 06030 от 01.01.2009 года Об оказании услуг 

связи по передаче данных, дополнительное соглашение к договору от 20.12.2010 

г.).  При подключении к Интернет в читальном зале и учебных мест контент – 

фильтрация доступа к сайтам осуществляется посредством программного 

обеспечения SkyDns. 

Наличие и площадь столовой: 143,2 кв.м. обеденный зал, общая площадь392,5 

кв.м.  

Имеется стадион, спортивный комплекс  площадью – 1644,0 кв.м. , корт для 

организации занятий физической культурой. 

Медицинское обслуживание: имеется медицинский кабинет общей площадью 46,2 

кв.м. 

Режим работы: пятидневная рабочая неделя, начало учебных занятий в 08-30. 

Для организации проживания иногородних обучающихся в техникуме имеется 

три общежития, расположенных в едином комплексе с учебными корпусами.  

5. Особенности образовательного процесса 

Контингент обучающихся. В техникуме обучаются дети с территории Слободо-

Туринского района, Байкаловского, Туринского, Ирбитского, а также Тюменской 

области.  

Образовательные программы учреждения, их соответствие уставу, лицензии. 

 В 2012 году в техникуме реализовалось 14 основных профессиональных 

образовательных программ, из них: 

Программы профессиональной подготовки, для выпускников специальных 

коррекционных  школ VIII вида: 

- Швея 

- Плодоовощевод 

- Слесарь по ремонту сельскохозяйственных машин и оборудования 

Программы начального профессионального образования: 

- Повар, кондитер 



- Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства 

- Продавец, контролёр-кассир 

- Автомеханик 

- Электромонтёр по ремонту и обслуживанию электрооборудования в 

сельскохозяйственном производстве 

- Слесарь по ремонту автомобилей 

Программы среднего профессионального образования: 

- Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта 

- Товароведение (по группам однородных товаров) 

- Экономика и бухгалтерский учёт (по отраслям) 

- Программное обеспечение вычислительной техники и автоматизированных 

систем (очно-заочная форма обучения) 

- Технология продукции общественного питания (заочная форма обучения). 

 Так же развивается заочная форма обучения по программам среднего 

профессионального образования с полным возмещением затрат на обучение, в 

2012 году велась подготовка по следующим программам: 

- Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта 

- Механизация сельского хозяйства 

- Экономика и бухгалтерский учёт (по отраслям) 

- Электрификация и автоматизация сельскохозяйственного производства. 

 Все реализуемые программы пролицензированы. 

Производственная практика. 

 Производственная практика осуществляется на базе предприятий – 

социальных партнёров техникума. Договорные отношения оформлены с 30 

предприятиями различной формы собственности, осуществляющих  различные 

виды экономической деятельности. Наиболее тесное сотрудничество налажено с 

ООО «Агрофирма  «Ницинская», ТОИОГВ СО Байкаловское управление АПКиП 

МАПКиП СО, ЗАОрНП «Надежда», МУАП «Трэффик», МУП «Слободо-

Туринский ЖКХ», ООО «Ростелеком» ЛТУ Слободотуринский. 

Промежуточная и итоговая аттестация. 

Процедуру государственной итоговой аттестации в 2012 году проходило 

100 человек по следующим образовательным программам: 

Программа среднего профессионального образования на базе начального 

профессионального образования: 230115 Программное обеспечение 

вычислительной техники и автоматизированных систем. 

         Программа  начального профессионального образования на базе       среднего 

(полного) общего образования: Автомеханик. 

Программы начального профессионального образования на базе основного 

общего образования с получением среднего (полного) общего образования:  

 - 110800.02 Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства; 

 - 100701.01 Продавец, контролер-кассир. 

Программа профессиональной подготовки на базе специального 

(коррекционного) образования (образовательные учреждения VIII): 16668 

Плодоовощевод. 

В 2011-2012 учебном году количество выпускников со средним 

профессиональным образованием составило 44% от общего количества 

выпускников. С начальным профессиональным образованием- 46%. Количество 



выпускников получивших профессиональную подготовку на базе коррекционной 

школы VIII вида -10%.  По сравнению с предыдущим годом  общее количество 

выпускников снизилось  на 54% (2011год – 186 человек).  

Основная  причина снижения количества обучающихся  – демографическая 

ситуация в МО «Слободотуринский район».  Вторая причина - падение 

престижа рабочих профессий у выпускников общеобразовательных школ.  

По сравнению с прошлым годом увеличилось количество выпускников 

получивших дипломы на 3% (2011г.- 91%, 2012 г. - 94%), на 6% больше выдано 

свидетельств об уровне профессиональной квалификации (2011г.- 11%, 2012г.-

17%). Остается стабильным количество выпускников получивших дипломы с 

отличием - 2%. Получили справку установленного образца 1%, это на 2% меньше 

чем в 2011г (3%). 

     Уменьшилось на 2% количество выпускников получивших «пониженные» 

разряды (2011г.- 6%, 2012г.- 4%). Увеличилось количество выпускников 

получивших «установочные» разряды (2011г.-77%, 2012г.-84%). Уменьшилось 

количество выпускников получивших «повышенные» разряды (2011г.-23%, 

2012г.-7%). 

Обеспеченность учебно-программной литературой. 

 Реализуемые в техникуме основные профессиональные образовательные 

программы полностью обеспечены учебно-программной литературой. 

Обеспеченность новыми учебниками и пособиями по отдельным программам 

составляет 99,7 %. 

Материально-техническая база. 

 Для реализации основных профессиональных образовательных программ 

техникум располагает достаточно хорошей материально-технической базой, 

учебно-производственные мастерские для программ автопрофиля оснащены 

технологическим  оборудованием для проведения работ по диагностированию, 

техническому обслуживанию и ремонту автомобильного транспорта. Для 

проведения занятий по практическому вождению и выполнению полевых работ 

техникум располагает машинно-тракторным парком: КАМАЗ-55102, ГАЗ-33104 

«Валдай», ГАЗ-250510 «Валдай», ГАЗ-3307, ВАЗ-2110, ВАЗ-2109, ВАЗ-

2106,МТЗ-82, МТЗ-80.1, ДТ-75, Т-150К, К-701 и др. 

  Производственные цеха (кулинарный, кондитерский) оснащены 

оборудованием, инвентарём, наплитной и столовой посудой необходимыми для 

выполнения учебно-производственных работ.  

6. Воспитательная, внеучебная деятельность 

Воспитательное пространство Техникума включает в себя: учебный процесс, 

внеучебную деятельность студентов. Оно призвано обеспечивать полное и 

всестороннее развитие личности, формирование ее  самостоятельности и 

ответственности, гражданское становление. 

Планирование воспитательной работы осуществляется коллегиально всеми 

участниками воспитательного процесса. 

Цель воспитательной системы техникума – организовать образовательную 

среду как единое воспитательное пространство таким образом, чтобы создать 

условия для активной жизнедеятельности студентов, их самоопределения и 

самореализации, для максимального удовлетворения потребностей студентов в 

интеллектуальном, социально-культурном и нравственном развитии. 



Задачи, которые необходимо решить для достижения поставленной цели: 

1.  Создание условий для становления гуманистического мировоззрения и 

системы ценностных ориентаций личности. 

2. Формирование профессиональной направленности воспитательной 

деятельности. 

3. Создание здоровьесберегающего пространства и формирование 

экологической культуры. 

4. Формирование морально-нравственной, гражданской, коммуникативной 

компетентности студентов. 

5. Развитие отношений сотрудничества студентов и преподавателей. 

6. Организация досуга студентов  техникума 

Внеучебная деятельность в нашем техникуме осуществляется в свободное 

от учебных занятий время, которая направлена на формирование требований 

ФГОС СПО, повышения общей культуры выпускников по следующим 

направлениям: 

-  Культурно-массовая и творческая деятельность студентов.  

В течение года проводились мероприятия, посвященные праздничным и 

знаменательным календарным датам, а также традиционные мероприятия: День 

Знаний, День первокурсника, День студента, новогодние заморочки, программа, 

посвященная Дню влюбленных, конкурсы стенгазет, масленица, КВН  и т.д. 

Кроме того обучающиеся участвовали в районных мероприятиях: День 

призывника, районный патриотический конкурс чтецов «У каждого из слов душа 

своя» - 2 место, районном фестивале патриотической песни «Красная гвоздика»-  

3место, открытый районный конкурс «Мисс Весна», Районный фестиваль 

детского творчества «Жизнь подари» - лауреат. В областных и окружных 

мероприятиях: VI Областной конкурс поэтического творчества – 2 место, 

Окружной конкурс поэтического творчества «Предощущение стиха» - 3 место, 

Окружной фестиваль детского творчества «Радуга талантов» - 2 место в 

номинации «Дефиле», Участие в 8 Областном слете лучших студентов СПО 

Свердловской области,  Слет волонтерских отрядов учреждений НПО /СПО 

Восточного управленческого округа, Заключительная игра КВН сезона 2012 г в 

Тавдинском городском округе – 2 место. 

- Спортивно-оздоровительная деятельность и пропаганда здорового 

образа жизни.  

Проводились  акции, посвященные всемирному дню борьбы со СПИДом, 

«Мы за здоровый образ жизни», «Брось сигарету», «Скажем наркотикам – нет», 

День трезвости, в рамках которых были проведены социологические 

исследования о вредных привычках, конкурс проектов, рисунков и т.д. 

Традиционными мероприятиями в техникуме стали: День Здоровья, 

осенний легкоатлетический кросс, соревнования по русской лапте, по волейболу, 

мини-футболу, баскетболу, по теннису. Участие студентов техникума в районных 

и окружных спортивных мероприятиях: русская лапта – 2 место,  по волейболу – 

3 место, по мини – футболу – 5 место, по мини – лапте (областной) – 2 место. 

- Гражданское и патриотическое воспитание. 

В соответствии с планом воспитательной работы проводились: военно-

спортивная игра «Орленок», «Вахта Памяти», декада, посвященная Дню Героя 

Отечества в рамках которой были проведены ряд мероприятий. Обучающиеся  



встречались с участниками локальных войн в районном доме культуры, 

принимали участие в благоустройстве памятника участникам Великой 

Отечественной войны на центральном кладбище, ежемесячно оказывали помощь 

престарелым гражданам С.Туринская Слобода: Кривоногова К.Н., Белогузов Н.А., 

Бозина С.Т. (уборка комнат, очистка территории от снега, расколка и складывание 

дров). Проводились акции милосердия: сбор вещей, помощь детским садам. 

Принимали активное участие в районных и  областных мероприятиях: районная 

военно – спортивная игра «Богатыри России», Областная Спартакиада молодежи 

России допризывного возраста, Областная тактическая военно – спортивная игра 

«Учись побеждать». 

В ГБОУ СПО СО «СТАЭТ» постоянно организуются встречи, нравственные 

и правовые беседы, консультации студентов с представителями духовенства, 

сотрудниками правоохранительных органов, медицинскими работниками.  

- Профилактическая работа. 

С целью предупреждения правонарушений, бродяжничества, самовольных 

уходов, девиантного поведения детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, правового  просвещения участников образовательного процесса, 

активизации совместной деятельности «СТАЭТ» и служб системы профилактики 

в работе по этому направлению в техникуме была проведена следующая система 

мероприятий: 

– участие в рейдах в межведомственных акциях и операциях, «Подросток», 

«Беглец»; 

– беседы учащихся с сотрудниками ПДН МОБ ОВД, во время которых 

проводится  индивидуальная и коллективная профилактическая работа; 

-  Совет профилактики. 

В  2012 учебном  году было проведено 4 заседания  Совета профилактики, 

на которых рассматривались вопросы занятости обучающихся в кружках и 

секциях профилактики употребления алкоголя среди несовершеннолетних, 

неаттестация и посещаемость занятий, состояния воспитательной работы в 

группах по профилактике девиантного поведения обучающихся, работы 

социально-психологической службы, деятельности техникума по социализации 

детей и подростков, работы по профилактике безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних. 

- Ведутся индивидуально-профилактические карты, для фиксации 

профилактической работы с учащимся различных субъектов образовательного 

процесса,  и результатов изменения его поведения. 

- Патронаж семей и беседа с родителями или законными представителями 

учащихся, не посещающих занятия. Патронаж фиксируется в Актах за подписью 

родителей (законных представителей). Действие посещений семей имеет 

положительный результат, но лишь на недолгий период времени (от недели до 1 

месяца). 

- Организация ДОП 

 Внеучебная деятельность – это участие студентов в дополнительных 

образовательных программах 

 на базе ОУ были организованы следующие Дополнительные 

образовательные программы:  

1 полугодие 2012 года 



№ 

п/п 

Наименование 

ПДОО (кружка, 

секции) 

Руководитель  Количество 

обучающихся 

1 Танцевальный 

кружок 

Холкина Е.А 10 

3 Волейбол Незаконнорожденных А.Н 18 

 

4 Мини - футбол Никульченков С.О 18 

5 Атлетическая 

гимнастика 

Чиникайло М.И. 15 

6 кружок 

декоративно-

прикладного 

искусства «Умелые 

ручки» 

Швецова М.Н. 12 

7 Переработка овощей Бучельникова  С.Д. 10 

 

2 полугодие 2012года 

 

№ 

п/п 

Наименование 

ПДОО (кружка, 

секции) 

Руководитель  Количество 

обучающихся 

1 Вокал Юшкова Л.Ф 10 

3 Волейбол Хворов Н.А (мальчики) 

Кривоногова Н.В 

(девочки) 

18 

15 

4 Мини - футбол Никульченков С.О 18 

5 Фотокружок Кайгородцева С.Н. 10 

6 Греко – римская 

борьба 

Толах А.Н 10 

 

Организация социально-правовой защиты детей сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей. 

В 1 полугодии 2012 года в ГБОУ СПО СО «СТАЭТ» обучалось  39 детей-

сирот и детей, оставшихся без попечения родителей,  из них 14 обучающихся  

являются несовершеннолетними. 6 учащихся находятся под опекой и 

попечительством.  Во 2 полугодии 2012 года: 53 детей-сирот и детей, оставшихся 

без попечения родителей, из них 22 учащихся из числа детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей являются несовершеннолетними. 8 

учащихся находятся под опекой и попечительством. 

Работа по социально-правовой защите детей сирот проводилась по 

следующим направлениям: 



- получение жилья – отправление запросов, постановка на учет по 

улучшению жилищных условий  

- получение алиментов 

- ежемесячное обеспечение моющими средствами - данные фиксируются в 

ведомостях выдачи, за подписью детей сирот. 

-  ежеквартальное обеспечение  мягким инвентарем – данные фиксируются 

в арматурных картах на каждого ребенка сироту. 

- продление пенсий по инвалидности, обеспечение пенсионных выплат и 

ЕДВ. 28 учащихся получали пенсию, 

 - работа по оформлению личных документов детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей (паспорт, ИНН и Т.Д) 

- медицинское сопровождение 

      В 2012  году с детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения 

родителей, проведено 6 информационных собраний направленных на 

информированность по летнему время провождению, питанию, социально 

правовой  защите.  

Организация социально – психологического сопровождения 

обучающихся. 

   Откорректирована программа «Адаптации учащихся к условиям ГБОУ 

СПО СО СТАЭТ», сформирован банк данных об обучающихся склонных к 

совершению суицидальных действий, учащихся склонных к бродяжничеству, 

учащихся склонных к алкоголизму и употреблению ПАВ. 

Работа осуществлялась по таким направлениям. 

- Диагностическое направление. 

По результатам всех психодиагностических исследований составлены 

аналитические справки. Согласно полученным данным планировалась и велась 

индивидуальная  работа с обучающимися, полученные  результаты представлены  

педагогам в процессе круглого стола по проблеме  адаптации обучающихся и 

студентов 1 курса.  

- Коррекционно-развивающая и консультативная деятельность. 

  В течение  2012  года было проведено 8 групповых коррекционно-развивающих 

занятий  в течение сентября-ноября месяца с обучающимися 1 курса 

коррекционных групп и детьми сиротами, направленные на повышение уровня 

адаптации и сплочение ученического коллектива. Игра-тренинг  «Давайте 

познакомимся»  с обучающимися, проживающими в общежитии, направленная на 

знакомство ребят между собой, воспитание толерантного отношения друг к другу.  

Диспут с обучающимися «Наркотики: мифы и реальность», круглый стол с педагогами  

«Употребление учащимися токсических веществ», проведение классных часов  

направленных на профилактику девиантного поведения, а именно: 

1. Классный час «Суицид: все за и против»  

2. Классный час «Как повысить настроение» 

3. Классный час «Любовь или влюбленность»  

4. Классный час  «Как успешно сдать экзамен» 

Кроме этого были проведены дискуссии с обучающимися проживающими в 

общежитии:  «Взаимоотношения полов», дискуссии по результатам просмотра 

видеороликов по вопросам профилактики девиантного поведения, проблемам 



бродяжничества и употребления токсических веществ (алкоголя, никотина, 

токсикомании и наркомании). 

Социальная защита обучающихся; 

Стипендиальное обеспечение студентов осуществляется в соответствии с 

Положением о стипендиальном обеспечении и иных формах социальной 

поддержки обучающихся.  

Академическая стипендия выплачивается дифференцированно и составляет:  

Для студентов среднего профессионального образования:  

-  обучающихся на «отлично» – 940,13 рублей;  

-  обучающихся на «хорошо» и «отлично» - 752,10 рублей;  

Для обучающихся начального профессионального образования:  

-  обучающихся на «отлично» – 752,10 рублей;  

-  обучающихся на «хорошо» и «отлично» - 626,75 рублей;  

- академическая стипендия – 501,40 рублей.  

Государственная социальная стипендия выплачивается детям - сиротам  

- обучающихся на программах среднего профессионального образования – 

1128,15 рублей;  

- обучающихся на программах начального профессионального образования – 

752,10 рублей. 

Сироты, опекаемые дети получают компенсацию на питание, мягкий 

инвентарь, проездные билеты, приобретение канцелярских товаров и денежные 

выплаты в связи с окончанием обучения. 

Выплачивается материальная помощь по ходатайствам руководителей групп, а 

также материальное стимулирование активным обучающимся, участвующим в 

мероприятиях разного уровня. 

7. Социальная адаптация выпускников 

Количество выпускников в 2012 году - 60 человек 

Продолжает обучение один выпускник. 

Служат в ВС РФ – 12 человек. 

Трудоустроены – 39 человек, из них по специальности – 25 человек.  

Находятся в отпуске по уходу за ребенком – 8 человек. 

8. Профориентационная деятельность 
Традиционно  ГБОУ СПО СО «Слободотуринский аграрно – экономический 

техникум» определяет следующие формы профориентационной деятельности: 

 Выезд, рассылка рекламных буклетов в образовательные учреждения района, 

детские дома, специальные (коррекционные) школы 8 вида с 

профориентационной работой; 

 Проведение «Дня открытых дверей»; 

 Выпуск и распространение печатной продукции; 

 Публикация рекламных статей в районной газете; 

 Презентация образовательных услуг ГБОУ СПО СО  «Слободотуринский 

аграрно-экономический техникум». 

 Рекламные ролики на местном телевидении. 

 Участие в специализированной межрегиональной выставке «Образование. 

Работа. Карьера» 



Данная работа является результативной, в связи, с чем ОУ ежегодно выполняет  

контрольные цифры приема. 

9. Взаимодействие с работодателями 

 На сегодняшний день приоритетным направлением деятельности в системе 

профессионального образования является взаимодействие с социальными 

партнерами, работодателями, ориентируясь на их потребности в подготовке 

рабочих кадров. 

 Разработано «Положение о социальном партнерстве» между  ГБОУ СПО 

СО «Слободотуринский аграрно – экономический техникум» и предприятиями-

работодателями.  Строятся трехсторонние отношения в области подготовки 

специалистов для предприятий, в том числе и целевой контрактной подготовки 

специалистов по имеющимся и вновь открываемым профессиям и 

специальностям с производственным обучением и практикой на базе предприятий 

– работодателей, с последующим трудоустройством этих  выпускников на 

предприятии. Данные отношения прописаны в  договоре  о взаимодействии ГБОУ 

СПО СО «Слободотуринский аграрно – экономический техникум» и 

предприятием, где указаны обязательства сторон по формированию заказа на 

обучение и осуществление подготовки специалистов в рамках существующих 

образовательных программ с возможностью корректировки  содержания 

образования с учетом мнения работодателя, получения дополнительных 

квалификаций в соответствии с отдельным договором. 

Традиционно остаются такие направления взаимодействия, как: 

- прохождение производственной практики на базе работодателя, 

     - занятия производственного обучения на базе работодателя, 

     -совершенствование образовательной программы (на основе потребностей 

работодателей в профессиональных умениях будущего специалиста), 

     - участие работодателя, социального партнера в процедуре государственной 

итоговой аттестации выпускников техникума, 

     - участие работодателя, социальных партнеров в качестве внешних экспертов 

на олимпиадах профессионального мастерства, 

    - участие работодателя в процедуре сертификации профессиональных 

достижений учащихся, 

   - профессиональная подготовка и переподготовка работников предприятий 

социальных партнеров, 

   - предоставление технической документации; 

   - анализ потребностей в умениях. 

10. Финансово-экономическая деятельность 

Бюджетное финансирование  осуществляется по двум направлениям: 

- публичные обязательства – 5231832,0 рублей, из них 2544397,0 рублей – 

стипендиальное обеспечение, 189229,0 рублей – материальная поддержка, 

2498206,0 рублей – пособия по социальной помощи.  

- субсидии – 40100205,0 рублей, из них на выплату заработной платы 24365079,96 

рублей, что составляет 60 % от общей суммы субсидии. 40 % субсидий было 

израсходовано на развитие материально-технической базы техникума, оплату 

услуг ЖКХ. 

Прибыль от приносящей доход деятельности в 2012 году составил – 

13297705,67 рублей, доля дохода от платных образовательных услуг составляет – 



21,87 %. Доля средств от приносящей доход деятельности в общем объёме 

годового бюджета составляет 24,9  %. 
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