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МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ ПО ВЫПОЛНЕНИЮ И ОФОРМЛЕНИЮ 

КОНТРОЛЬНОЙ РАБОТЫ 

 

К выполнению контрольной работы следует  приступать после изучения требуемого 

теоретического материала. 

Контрольная работа состоит из 2 теоретических вопросов и 1 практического 

задания. При выполнении контрольной работы необходимо использовать материалы 

учебников, нормативно-правовых документов. 

Объем изложения теоретических вопросов - не менее 8 страниц. 

Контрольная работа сдается в пластиковом скоросшивателе. 

Контрольная работа выполняется на компьютере на листах формата А4. Поля: 

20(мм) – сверху,  снизу, справа, слева. 

Абзацный отступ – 1,25 см. При выполнении работы использовать шрифт Times 

New Roman, интервал – одинарный, шрифт – 14. 

Первой страницей контрольной работы является заполненный заочником бланк, 

который выдается  учебной частью  ГАПОУ СО «СТАЭТ».  
Номера вопросов выбираются в соответствие с последней цифрой зачетной книжки. 

 

Последняя 
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Вопросы для выполнения контрольной работы: 

 

1. Право собственности. Объекты гражданских правоотношений 

2. Понятие и роль предпринимательства.  Статус предпринимателя 

3. Реорганизация юридического лица.  

4. Ликвидация юридического лица. 

5.  Понятие и признаки юридического лица. Классификация юридических лиц. 

6. Организационно – правовые формы юридических лиц. 

7. Роль  гражданско-правового договора в экономических отношениях. Классификация 

гражданско-правовых договоров. 

8. Содержание и форма гражданско-правового договора. Условия   заключения 

гражданско-правового договора. 

9. Понятие и виды экономических споров. Рассмотрение споров в Арбитражном суде 

10. Заключение  трудового договора. Испытание при приеме на работу. 

11. Расторжение  трудового договора. 

12.  Виды материальной ответственности. Основания  и условия привлечения 

работников к материальной ответственности.  

13. Трудовые  споры, порядок их рассмотрения.  

14. Правовое регулирование дисциплины труда, порядок наложения дисциплинарного 

взыскания. 

15. Система оплаты труда. Понятие минимального размера  платы труда и его значение 

в трудовом праве.  

16. Правовое регулирование режима труда и отдыха. 

17. Административные наказания. Особенности административной ответственности 

должностных лиц и юридических лиц. 

18. Виды и формы  социальной поддержки и социальной помощи в РФ. 

19. Правовое регулирование защиты прав потребителей. 

20. Основания и порядок возмещения причиненного вреда потребителю. 
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Практические задания 

 
1. Слесарь Петров 10 мая опоздал на работу на 2 часа, во время его отсутствия произошла 

протечка в одной из квартир жилого дома. По приказу начальника домоуправления 

Петрову объявили выговор за опоздание и предложили возместить имущественный ущерб, 

причиненный жильцам. 

1. Какие из перечисленных мер взыскания были наложены правомерно по трудовому 

праву? 

 

2. Инженер автобазы № 24 Пучков 11 марта опоздал на работу на 2 ч 18 мин. Из данного 

им в тот же день объяснения видно, что никаких уважительных причин для этого не было. 

На следующий день Пучков ушел в очередной отпуск. Второго апреля он заболел и нахо-

дился на больничном листе до 17 апреля. С 18 апреля по 24 апреля он использовал 

оставшуюся часть отпуска. 25 апреля Пучков вышел на работу. Через два дня 

администрация издала приказ о его наказании за опоздание на работу 11 марта. 

1.Правомерны ли действия администрации? 

 

3. Иванова заключила договор подряда с обществом с ограниченной ответственностью 

«Ростов Дон» от 15 ноября 2004г., в соответствии с которым ООО «Ростов Дон» обязалось 

выполнить работу по химической чистке пальто. В соответствии с договором подряда 

работа должна быть выполнена в срок до 20 ноября 2004г.  Цена работы была определена в 

сумме 500 руб., и была оплачена непосредственно после заключения договора. Однако 

ООО «Ростов Дон» нарушило предусмотренный договором срок выполнения работы. 

Работа была фактически выполнена 10 декабря 2004г. Таким образом, просрочка 

выполнения работы составила 20 дней. 

1. Составьте на основании условия задачи исковое заявление. 

 

4. 20 сентября 2004г. Алексеев Н.В. заключил с производственным кооперативом «Юг – 

Сервис» договор подряда, в соответствии с которым ПК «Юг –Сервис» должен выполнить 

работу по замене двигателя в принадлежащем Алексееву автомобиле ВАЗ – 21010, 2000 

года выпуска. Договором была установлена цена выполняемой работы по замене двигателя 

в сумме 83 тыс.руб., в том числе – 80 тыс.руб. стоимость двигателя и 3 тыс. руб. – 

стоимость работы по его замене , которая была уплачена полностью при заключении 

договора. На выполненную работу был определен гарантийный срок – 1год. Однако, 

выполненная работа оказалась некачественной, т.к. с 15 января 2005г. мотор автомобиля 

стал «глохнуть» на ходу. 

1. Составьте на основании условия задачи гражданский договор на оказание услуг. 

 

5. Травкин был принят в АО «Завод Серп и Молот» подручным сталевара с месячным 

испытательным сроком. Спустя три недели администрация издала приказ о его увольнении 

как не выдержавшего испытания. Травкин обжаловал приказ администрации в суд, 

сославшись на то, что администрация уволила его до окончания испытательного срока. 

1.Какое решение должен принять суд? 

 

6. Фрезеровщик Голубцов пытался вынести через проходную завода заготовки деталей, но 

был задержан сотрудником военизированной охраны Масловым. По данному факту было 

возбуждено уголовное дело, в ходе расследования которого Голубцов был признан 

обвиняемым. По окончании расследования материалы дела были направлены в Перовский 

районный суд г. Москвы. 
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При наличии данных обстоятельств директор завода уволил Голубцова по пп. «г» п. 6 ч. 1 

ст. 81 ТК РФ. 

1.Правомерны ли действия директора завода? 

 

7. Для ускорения строительства вторых путей на вновь открытой станции начальник 

управления дороги издал приказ об использовании на стройке инженерно – технического 

персонала и служащих в качестве разнорабочих в течение месяца по производственной 

необходимости. 

1. Оцените законность приказа начальника дороги. 

 

8. В связи с сокращением штатной численности администрация завода обратилась в 

профком с просьбой об увольнении инженера отдела снабжения М. И инженера отдела 

кадров Т. На заседании профкома М. Заявила, что ее увольнение будет незаконным т.к. 

опыт и стаж работы у нее больше чем у других инженеров отдела, а показатели работы не 

хуже. При беседе с Т. выяснилось, что в ее семье два иждивенца – мать пенсионерка и сын 

школьник. 

1. Кого из этих сотрудников следует сократить? 

 

9. Бухгалтер треста столовых Киселева 1 июня приказом директора треста была 

переведена из бухгалтерии в столовую, расположенную в том же здании, на ту же 

должность и с тем же окладом. Однако Киселева согласия на такой перевод не давала и 

поэтому отказалась от работы бухгалтером столовой. Директор треста столовых считал, 

что в данном случае имел место не перевод, а перемещение и поэтому согласия Киселевой 

не требовалось. 

1.Кто прав в данном споре? 

 

10. Водитель автотранспортного предприятия совершил аварию. Поскольку с ним был 

заключен договор о полной материальной ответственности за вверенную ему машину, 

администрация издала приказ об удержании ущерба в полном объеме (3500 рублей). 

Среднемесячный заработок водителя составляет 3200 рублей.  

Соответствует ли закону приказ администрации? 
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Источники информации 

 

Основная учебная литература 

1. Румынина В.В. Правовое обеспечение профессиональной деятельности М.: 

Академия, 2012 

 

Нормативные правовые источники 

1. Конституция Российской Федерации (принята всенародным голосованием 

12.12.1993 г.)  

2. Гражданский кодекс РФ.  

3.  Трудовой кодекс РФ.  

4. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях.  

5. Гражданский процессуальный кодекс Российской Федерации.  

6. Арбитражный процессуальный кодекс Российской Федерации. 

7. Федеральный закон от 26.12.1995 г. № 208-ФЗ «Об акционерных обществах»  

8. Федеральный закон от 08.08.2001 г. № 129-ФЗ «О государственной регистрации 

юридических лиц и индивидуальных предпринимателей». 

9. Федеральный закон от 08.01.1998 г. № 6-ФЗ «О несостоятельности 

(банкротстве)». 

10. Закон РФ от 07.02.1992 г. № 2300-1 «О защите прав потребителей». 

11. Федеральный закон от 17.08.1995 г. №147-ФЗ «О естественных монополиях». 

 

Интернет-ресурсы: 

1. Правовая система «Консультант Плюс». Форма доступа: http://www. 

consultant.ru   

2. Правовая система «Гарант». Форма доступа: http://www.garant.ru  
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