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Программа модернизации ГЛ П О У  СО «С лободотуринский аграрно
экономический техникум); разработана во исполнение подпункта «б» пункта 
5 перечня поручений Президента Российской Ф едерации В.В. Путина от 
27 .12 .2017  Г1р321 по ито]'ам заседания Госсовета по вопросам повышения  
инвестиционной привлекательности регионов, на основании Программы  
модернизации образовательных организаций Свердловской области, 
реализующ их программы среднего профессионального образования, в целях 
устранения дефицита квалифицированных рабочих кадров на 20 1 8-2020 год^л.

Основные направления реализации программы:
1. Развитие проектного управления в рамках реализации приоритетного  

проекта «Рабочие кадры для передовых технологии».
2. Развитие и и новационно и инфраструктуры подготовки  

высоквалифицированных специалистов и рабочих кадров в соответствии с 
с овреме и гтыми erai га а ртам 11 и пере; ю i ш м  и тех иол о гия м и .

3. Развитие кадрового потенциала.
4. Актуализация перечня реализуемых программ.
5. Цифровизация профессии и специальностей.
6. С оздание новых моделей независимой оценки качества подготовки  

кадров.
Направления настоящей I Jpoграммы являются приоритетными для 

разработки Программы развития техникума па 2018-2021  годы.



План мероприятий  П р о г р а м м ы

№
п/п

Н а и м е н о в а н и е  м е р о п р и я т и я С р о к
реа л изац ии

О т в е т с т в е н н ы е  за 
в ы п о л н е н и е

О ж и д а е м ы е  р езу л ьт а ты

Задач а  1. Р азв ит ие  сов р еменн ой  и н ф р а с т р у к т у р ы  под го то вки  в ы с о к о к в а л и ф и ц и р о в а н н ы х  сп ец и а л и ст о в  и рабо чих к ад ров  в
соот ветстви и  с с о в р е м е н н ы м и  ст а н д а р та м и  п п е р е д о в ы м и  т е х н о л о г и я м и

1.1. С оздание  и ос н а щ ен ие  Ц ентра  проведения 
д ем о н ст р а ц и о н н о г о  экзамена по сп ец иал ьн ос ти  
«11 о варе кое и кондитер ское дело» с 
внесением результатов  д е м о н ст р а ци о н но г о  экзамена  
в е д и н у ю  и н ф о р м а ц и о н н у ю  пла тфо рму .

2018-2020 За ме ститель  д и р е к т о р а  по У М Р  
Замести тель  д и р е к т о р а  по У! IP 
Замести тель  дир е кт о р а  по А Х Р

С о з д  а и а с о в ре м е и н ая 
инфрасл рук тура для 
подготовки  кадров  в 
соответствии  с перечням и  
Т О П -  50 и ТО П -Регион .

1.2. М од ерниза ция  МТБ  в соответствии  с Ф! ОС’ но 
наиболее  в о стребован ны м проф ессиям  и 
сп ец и альн остям  из перечня T O I 1-50.

2018-2020 Замести тель  д и ректора  по У М Р  
За меститель  дир е кт о р а  по У 1 IP 
Замести !ель дир е кт о р а  по А Х Р

С о;  да н а с  о в р е м е н и ая 
техническая и учебно- 
методическая база для 
подготовки кадров.

1.3. Созд ание рабочих мест, инф ра структур ы для 
проведения д ем о н с т р а ц и о н н о ) о  экзамена.

2019-2020 Заместитель  д и ректора  по У МР 
За меетичель  дир е кто р а  по У11Р 
Заместитель  д и ректора  по А Х Р

О с на щ ен и е  п лощ адок  
прове дения
де м о н стран и о н и о го э к з ам е на.

1.4. Учас тие в сетевой структуре реализации  
образо вате j т ы i ых п ро г рам м .

2019-2020 Заместител ь  д и р е кт о р а  по У М Р  
З амести тель  дир е кт о р а  по У11Р

Созд аны  услов ия для сетевой 
ф о рм ы  реа лизации  
образовател  ы т ых iт ро г р а м м . 
П о д п и с а н ы  соттл аш е и и я .

1.5. Л и ц е н з и р о в ан и е  о б р азовательн ых  программ О  10 по 
сп ец и альн остям  из перечня ТО] 1- 51).

>

2018-2019 Заместител ь  д и р е кт о р а  по У М Р  
Замести тель  д и ре ктора  но У1 IP 
З амести тель  д и р е кт о р а  по А Х Р

П о л у ч е н и е  л и ц е нзи и  на право
вед ),е ппя о б разо вате л ь ной
деяте льности .  по
сп ец и ал ьн о стям  С П О  ТОП-50:
43.02.15 П оварское  и
кон дитерское  д е л о .
23.02.07 Те х н и чес к о е
о б сл у ж и ва ни е  и рем онт
двигателей ,  систем и агрегатов

‘
авто мо оилеи .



35.02.16 Эксплуатация  и 
ре мои г седьс ко х оз я й стве пион 
техники  и об орудования.

Зада ча  2. Р а зв и т и е  кадрового  по тен ци а ла  для п р о в ед е ния  обучен ия  и оц енк и  с о о т в е т с т в у ю щ е й  к в а л и ф и к а ц и и  по ст а нд а р та м
WoridSki l i s .

2.1. П ров ед ен ие м он и торин га  в целях выявлени я 
за !руднен мй  педагогических  работ ник ов  
в реа лизаци и  об разовательных  прог рамм CIJO, в том 
числе по проф ессия м и сп ециальностям  из перечня 
Т О П - 5 0  и Т О П - Р е г и о н  в соответствии со 
стан д  а ртам и В о р л д  с к и л л с . А б и л и м н и к с .

2018-2019 Замес титель д и р е кт о р а  по У М Р  
М етодист

С вое црем епно  диагностиров ан  
деф  и пит к вал и ф и ка ц и и 
пе дагогических  работн ик ов  в 
сфере реализа ции  
образоваттаjьн ых п ро i рамм 
С110. в том числе по 
п роф ессиям  и специал ьностям 
из перечня ТО П - 5 0  и Т О П - 
Регион в соответствии со 
ста нд артам и Ворл  де килле,  
А б и ли м п и кс .  а также в сфере 
актуалы  1 ых и 11ф о р м а ц и о н н ы х  
техн ол ог ий ,  нео б х о ди м ы х  в 
у словиях  циф ровой  экономики.

9 "5 О б н о вл е н и е  со держ ания  модулей и д исциплин  
п р о ф ессион альн ого  цикла.  нап равленное  на 
обеспечение  п р акти ко-ориенти рован ной  
нап равлен ности  реа лиза ции  образовател ьных  
программ С П О .  в том числе Т О П - 5 0  и 'I OI 1-Регион, 
на т реб ован ия  работодателей.

2018-2020 За меститель  д и р е к т о р а  по У М Р  
За ме ститель  дир ектора  по УПР

О б н о вл ен и е  с о ;i,eржан и я 
модулей и д исциплин  
п ро ф е с с и о н ал ьн ого ци к л а .
Ф о р м и р о в а н и е  вариативной 
части о б р азовательн ых  
програм м в соответств ии  с 
пот ребностями  работодателей,  
в том числе Т О П - 5 0  и 1 0 1 1- 
Региоп.

2.3.

.

П о в ы ш ен и е  п роф ессиональной  ком пе тентности  
пед агогических  работников  т ех н и ку м а  путем 
по вы ш ени я  к aaj iи фи каци и . п ро х о яд теш i е 
ста жиро вок ,  участия в конкурсах п р о ф ессионального  

Л
______

2018-2020 З амести тель  д и р е кт о р а  по У М Р П о в ы ш е н и е  уровня 
проф ессиональной  
кв ал ификации  
11 е;щго гичес к и х работ! i и ко в
техникума .---------- -------------------------------------------



мастерства,  участия педагогов в качестве  экспертов  
в чем пионат ах  WorldSki lls .

2.4. Ops апизация  подготовки  экспертов 
дем о н ст р а ци о н но го
экзам ена в составе  Г И Д  по стандарта м  WorldSki l l s  в 
том числе из числа работодателей.

2018-2019 Заместитель  дир ектора  по У М Р  
За меститель  дир ектора  по У1 IP

У час ти е работо дател ей  в 
к а 1 ic ст ве э к сперт о в 
демонет р а ц и о нн о г о  экзаме на  в 
составе  Г И Д  по ста нд артам 
WorldSkil ls .

Зада ч а  3. С о зд а ни е  со в р е м е н н ы х  усл о в и й  для р еа л иза ц ии  о сн о вн ы х  п р о ф е с с и о н а л ь н ы х  п р о гр а м м  С ПО, а т а к  ж е  пр о гр а м м
п р о ф е с с и о н а л ь н о й  по д го то в ки  и Д П О

т г Разработать  и ак ту ал изировать  учебно-  
м е тодические  комплек сы  сп е ни ал ы i о с те й / 
профессий в соответствии с новым содерж ание м  
образо ва гель и ых 11 poi рам м . учит ы ваю щ и  х 
1 рсбоваппя профетан дартов.  ком пет енций 
WorldSki l l s  и элементов д\  альпого  об \  чеппя.

2018-2020 За меститель  дир е ктора  по У М Р  
Замести тель  д и ректора  по УПР 
М ето д и ст  
11редседатели I IIП\

Создание базы данных 
оценочных и диагностических 
средств.

1 1.2. Совершсн ствов ат  ь работу по подготовке  
о б у ч а ю щ и х с я  к участи ю  в конкурсах 
п р о ф ессионального  маетерства.  о лим пиадах ,  
[ -ночно-исследовательских ме роприятиях  разных 
\ ровней,  регионал ьн ого  чем пион ат а WorldSki l l s  
Russia С верд лов ск ой  области

2018-2020 З амести тель  дир ектора  по У М Р  
Заместител ь  /директора по У1 IP 
М ет о д и с т  
С т ар ш и й  мастер

Результативное участие 
об\  чающихся техникума 
в региональном,  чемпионате 
WorldSki l l s  Russia.

-> 'Л 
. 1 . . 1 . Р асш ирить  возможн ости  под го говки ооу чаю щихся  

техникума по npoi рам мам професс ионал ьно!  о 
обуче ни я и присвоения,  до по л н и тел ьн о й  
квал ифи кации.

2018-2020 За ме ститель  дир ектора  по У М Р  
За ме ститель  д и ректора  по УПР

Разработаны программы 
профессионального обучения по 
профессиям и специальностям,  в 
том числе из перечня Т011-50 
(ТО! I-Регион), программы 
дополнительного 
профессионального 
образования,
обеспечены условия их 
реализации.

За дала  4. С о зд а ни е  у словий дли об уч ен ии ин вали дов  и л и ц  с о г р а н и ч е н н ы м и  в о зм о ж н о с т я м и  здор ов ья ,  в том чи сле с
и с п о л ь з о в а н и е м  д и с т а н ц и о н н ы х  о б р а з о в а т е л ь н ы х  т е х н о л о ги й



4.1. В не дре ние  и развитие электронного  обуче ни я и 
д и с т ан ц и о н н ы х  о б р азовательн ых  технол огий .

2018 -202 0 Заместитель  д и ректора  по У М Р  
Заместитель  д иректора  по У1IP

С о зда ни е  равных 
во з м о ж 1 ю  сто й п о j  I у че 11 и я 
о б разов а н и я ; u i я различиь  i х 
со ц и ал ы I ы х  гр у п п .

4.2. Ра-? I? ит и с м ате ри ал ь н о-тех н и 11еско i о ос 11 аще ния ; и i я 
реа лизаци и  д и с т а н ц и о н н ы х  образовател ьных  
технологий.

2019-2020 За меститель  д иректора  по У М Р  
За меститель  дир е ктора  по УПР

О с н а щ е н и е  т е х н и к у м а  в 
соотв етств  пн с требо ван и ям и 
ре ал изации дис т ан ц и о н н ы х  
т ехн ол ог ий

4.3. О б еспе чен и е  участия о б у ч а ю щ и х с я  с О В З  в 
о лим пи адах  и чемпиона гах про ф есс ионального  
мастерства  среди лю дей  с и нвалидностью  
« Л б илим пике» .

2019-2020 З амести тель  дир ектора  по У М Р  
З амести тель  директора  по У1 IP 
С тар ш и н  мастер

У вел и чей ие i юл  11 во вле чей и ых 
о б у ч а ю щ и х с я  с ОВЗ.  
и нвалидов  в ко нкурсную  
деятельность.

; 4.5. Организа ция  и про ве дение  областной  О л и м п и а ды  
п р о ф е с с и о н а л 1>пого мастерства ере ,щ слушателей  
прог рамм профессионал! .ной  подготовки  17544 
«Раб о чи й  по ко м пл ек сн о м у  о б с л у ж и в а н и ю  и 
рем он ту  зданий».

2020 г. Замести тель  дир е кт о р а  но У М Р  
З ам еститель  дир е кт о р а  по У! 1Р 
С тар ш и й  мастер

Развитие ирофессиона:тьноi’о 
мастерс тва слуш ателей  с 
о гр а н и че нн ы м и  
в о зм ожностям и  здоровья.
11овышение и м и дж а  
техникума .

4.6. С о ве р ш ен ст в о в ан и е  раб от ы  с л у ж б ы  содей с гвия 
т рудоует ропству в ы п уск ни ков  техникума ,  
ко рректировать  программу  содей ствия занятости 
и тру доу стро йству.  п роф ессион альн ой  о риентации  и 
социальной  ад аптации  в ып ускни ков  тех н и к у м а

2018-2020 За местител ь  д и ректора  по У! IP 
С тар ш и й  мастер

_|

! 1лан ме р о пр и яти й  по 
с о д е й с т в и ю т р у д о у с т р о й с т в а  
в ы п ускни ков  из числа 
о б у ч а ю щ и х с я  с О В З  и 
пн ва.: 1 и до 15. ре aj i i i зуе мы и 
совместно  с работодателями .
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